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ANPE EXTREMADURA
EL SINDICATO DE LA ENSENANZA PUBLICA

INFORME MESA SECTORIAL
DIA 12 DE ABRIL 2018

A esta Mesa Sectorial han asistido el Secretario General de Educacion, la
Directora General de Personal Docente, el Jefe de Servicio de Administracion de
Personal Docente y el Jefe de Servicio de Ordenacién Académica y Organizacion de
Centros Educativos.

ORDEN DEL DIiA

Primero: Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesidén anterior.

Segundo: Orden de ...de ............ de 2018, por la que se convoca el procedimiento
para la obtencidn de la acreditacion y habilitacién lingliistica en lengua extranjera para
el desempeiio de puestos bilinglies en centros docentes publicos no universitarios de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Desde ANPE manifestamos que el borrador de Orden presentado se ajusta, en nuestra opinion,
al Decreto 39/2014, de 18 de marzo, por el que se establecen los requisitos especificos de
acreditacién de la competencia linglistica en lengua extranjera para impartir areas, materias o
moddulos en los programas bilinglies, y se regula el procedimiento para obtener la
correspondiente habilitacidn lingtistica en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, consideramos la necesidad de modificar el mencionado Decreto 39/2014 para que
la titulacion de Grado de magisterio con mencidon en lengua extranjera sea considerada
suficiente para obtener la Acreditacidon linglistica. Esta cuestion es contestada por el
Secretario General de Educacién indicando que durante la presente legislatura no se
procederd a realizar ninguna nueva modificacién al mencionado Decreto. En este sentido, el
Jefe de Servicio de Ordenacidon Académica nos sefiala que la titulacidon indicada tiene
acreditado el nivel B1 de competencia lingliistica del MCERL.

Tercero: Ruegos y Preguntas

ANPE reitera la necesidad de iniciar las negociaciones para retornar a las 18h lectivas, a lo que
el Secretario General de Educacion informa que préoximamente se convocara mesa sectorial de
negociacién para su estudio.

ANPE insiste en la necesidad de actualizar las listas de interinos del Cuerpo de Maestros ya que
serd la primera vez desde que a la Comunidad de Extremadura le fueron transferidas las
competencias educativas, que los interinos de cualquier cuerpo vaya a estar mas de dos afios
sin actualizar sus méritos. La Directora General de Personal Docente manifiesta la
imposibilidad de realizar dicha actualizacién con suficientes garantias antes del proceso de
adjudicacion de vacantes.



;
Q
:
ol
;

ANPE EXTREMADURA
EL SINDICATO DE LA ENSENANZA PUBLICA

ANPE recuerda que ha presentado a la Direccién General de Personal Docente un escrito
solicitando que compute como experiencia docente a efectos de listas, trienios y sexenios, el
tiempo sin trabajar de los funcionarios/as interinos con vacantes que estan en situacion de
excedencia voluntaria por cuidado de hijo menor, conforme a lo que marca el Estatuto Basico
del Empleado Publico. La Directora General de Personal Docente nos indica que estudiaran
dicha propuesta con mas detenimiento y que seremos informados.
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ANPE EXTREMADURA

EL SINDICATO DE LA ENSENANZA PUBLICA

INFORME MESA TECNICA
DIA 12 DE ABRIL 2018

A esta Mesa Técnica han asistido la Consejera de Educacion, el Secretario General de

Educacion, la Directora General de Personal Docente, el Jefe de Servicio de

Administracion de Personal.

ORDEN DEL DiA

Negociacion del Decreto de Interinos

En la Mesa Técnica celebrada hoy en Mérida, se ha avanzado notablemente en la negociacidon
del nuevo Decreto de Interinos. Se van a conseguir una serie de mejoras para el profesorado
interino, que ANPE viene demandando desde hace mucho tiempo:
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Zonificacién (probablemente 8 zonas). Todavia por determinar.

Baremacién parcial de méritos. Donde los integrantes de las listas podrdn aportar
méritos que no tengan baremados, ya sea por error de la Administracidon o que en su
dia no los hubieran aportado.

Mejoras en la conciliacién de la vida familiar, en adjudicaciones y renuncias.
Proteccion a la maternidad, paternidad, adopcién o acogimiento.

Proteccion frente a enfermedades graves.

Listas supletorias, que irian en segundo lugar, por detras de las ordinarias y antes de
las extraordinarias. Estas listas estarian integradas por los aspirantes que no
aprobaran el ejercicio practico o en su caso la primera prueba, que da acceso a las
listas ordinarias.

Falta por negociar el baremo de méritos.
Desde ANPE esperamos que en las proximas Mesas quede cerrado el nuevo Decreto de
Interinos.



